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II Qué es Enlaza Sur y quién lidera los Micro Cursos

Enlaza Sur es un programa enfocado en fortalecer a Organizaciones
de la Sociedad Civil y de Base Comunitaria (OSC y OBC) que, debido a
la actual situacion de desigualdad social, crisis econémica y cierre de
espacios civicos, se han debilitado.

Los Micro Cursos, realizados en el marco del programa Enlaza Sur, con
el apoyo de la Fundacion Ford, son liderados por Compartamos con
Colombia, organizacién que trabaja con sus 14 firmas socias de
servicios profesionales en el fortalecimiento del sector social en
Colombia y en otros paises de América Latina.

Compartamos con Colombia (CCC) es una corporacion sin animo de
lucro que opera como una consultora social enfocada en acelerar el
desarrollo sostenible del pais. En 22 afos de experiencia han
fortalecido a mas de 800 organizaciones, especialmente Entidades Sin
Animo de Lucro (ESAL), de todas las regiones del pais.
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2 Queé son los Micro Cursos

Los Micro Cursos de formacién para el fortalecimiento
organizacional, son una iniciativa que nace con el propdsito de
promover el fortalecimiento de las organizaciones de la sociedad
civil y de base comunitaria en el marco del proyecto Enlaza Sur.
Estos Micro Cursos se enfocan en tematicas que permiten
desarrollar capacidades y conocimientos para el direccionamiento
de las organizaciones, la sostenibilidad, el relacionamiento y la
capacidad para generar un impacto en la comunidad a la que
sirven.

3 Por qué participar de los Micro Cursos

Las organizaciones que participen en los Micro Cursos de
formacion para el fortalecimiento organizacional tendran la
posibilidad de asistir a escenarios virtuales de aprendizaje y
didlogo alrededor de temas relevantes para la gestion institucional.
Lo anterior, con la orientacion y facilitacion de expertos, con
quienes analizaremos el valor de los aprendizajes y su utilidad
practica para la creacion de iniciativas organizacionales para la
gestion de los procesos al interior de cada organizacion de la
sociedad civil. Estos espacios también han sido pensados para
servir como momentos y escenarios de encuentro entre las
organizaciones de la sociedad civil, en donde se puedan compartir
experiencias y trabajar colaborativamente en torno a las diferentes
tematicas.
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4 Quiénes pueden participar de los Micro Cursos

Los Micro Cursos de formacion estan dirigidos a todas las
Organizaciones de la Sociedad Civil y de Base Comunitaria (OSC y
OBC) que trabajan por la justicia social y ambiental de Colombia.

La organizacién puede inscribir el numero de participantes que
desee. Las personas inscritas deben asistir a todas las sesiones del

Micro Curso al que se hayan inscrito para obtener la contancia de
participacion.

5 Cémo participar de los Micro Cursos

Para inscribir a tu organizacion y participar de manera gratuita en los
Micro Cursos para el Fortalecimiento Organizacional debes diligenciar
completamente el siguiente formulario y seleccionar el Micro Curso al
gue deseas inscribirte.

La Organizacion y sus participantes podran inscribirse a uno o todos
los Cursos ofertados.

Formulario de Inscripcion

Clic para ir a la inscripcidn



https://forms.office.com/r/XryvXKvq14
https://forms.office.com/r/Zd9pYJPBR9
https://forms.office.com/r/Zd9pYJPBR9
https://forms.office.com/r/Zd9pYJPBR9
https://forms.office.com/r/Zd9pYJPBR9
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6 Metodologia de los Micro Cursos

Se llevaran a cabo cinco Micro Cursos dedicados al fortalecimiento
organizacional, adoptando una modalidad 100% virtual con una carga
horaria total de seis horas, distribuidas a lo largo de tres dias para cada
curso. Con cada Micro Curso, se profundizara en la conceptualizacion
de tematicas, respaldandolas con ejercicios practicos que facilitaran la
identificacion de la aplicabilidad de los conocimientos adquiridos. A
continuacion, se detallan las tematicas especificas que seran
abordadas en cada uno de los Micro Cursos:

@ Micro Curso 1: Modelo de negocios para organizaciones sociales
@ Micro Curso 2: Conceptos financieros basicos
@ Micro Curso 3: Estructuracion de proyectos

@ Micro Curso 4: Comunicaciones organizacionales estratégicas

‘ Micro Curso 5: Gestiédn de alianzas

7 Fechas de realizacion de los Micro Cursos

Enero Marzo Mayo Julio Septiembre
29,30y 31 12,13y 14 28,29y 30 30, 31y agosto 1 24,25y 26
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8 Constancia de participacion

Para obtener la constancia de participacion de cada Micro Curso, las
personas inscritas deben participar activamente en las tres sesiones de
dicho Micro Curso para el fortalecimiento organizacional y en sus
respectivas actividades; es decir, deben asistir a la totalidad de las 6 horas,
distribuidas en los tres dias en los que se realiza cada Micro Curso.

Se entregara una constancia de participacién por cada uno de los

Micro Cursos que el participante haya culminado con éxito.

9 Compromiso de las organizaciones que
participen de los Micro Cursos

Para ser parte de los Micro Cursos de formacion para el fortalecimiento
organizacional los participantes de cada organizacion deben:

@ Inscribir a la organizacion y los participantes que asistiran al Micro

Curso seleccionado.
@ Contar con buena conexion de internet y computador para asistir a la

sesion.
@ Participar activamente en las actividades planteadas en las sesiones en
el marco de cada Micro Curso.
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10 contacto

Si tienes dudas respecto a los Micro Cursos para el fortalecimiento
organizacional, por favor comunicate a través de los siguientes canales:

N .
@ Correo: convocatorias@compartamos.co

@ WhatsApp: 321 9363413
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